
COMUNE DI LA LOGGIA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 20 18 - art. 21, c.1, L. 18/06/2009 n 69

gennaio-18 febbraio-18 mar-18 apr-18 mag-18 giu-18 lug-18 ago-18 set-18 ott-18 nov-18 dic-18
riepilogo 
anno 2018

n. dipendenti in servizio nell'ente 32 32 32 32 32 31 32 32 33 33 33 32
Giorni lavorativi del mese 722 664 734 632 728 675 696 732 695 787 721 632 8418
Giorni di assenza complessivi 124 50 73 90 75 88 167 324 145 92 80 125 1433
malattia 70 11 38 12 12 5 5 29 37 52 19 12 314
ferie 44 25 26 70 57 67 156 292 104 34 55 105 1035
altri permessi 10 14 9 8 6 16 6 3 4 6 6 8 96
DATO MENSILE ASSENZE 17,17% 7,53% 9,95% 14,24% 10,30% 13,04% 23,99% 44,26% 20,86% 11,69% 11,10% 19,78% 17,02%

numero giorni effettivamente lavorati nel mese 598 614 661 542 653 587 529 408 550 695 641 507 6985
DATO MENSILE PRESENZE 82,83% 92,47% 90,05% 85,76% 89,70% 86,96% 76,01% 55,74% 79,14% 88,31% 88,90% 80,22% 82,98%


