
COMUNE DI LA LOGGIA
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 20 14 - art. 21, c.1, L. 18/06/2009 n 69

gennaio-14 febbraio-14 mar-14 apr-14 mag-14 giu-14 lug-14 ago-14 set-14 ott-14 nov-14 dic-14
riepilogo 
anno 2014

n. dipendenti in servizio nell'ente 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33
Giorni lavorativi del mese 717 684 723 684 723 684 750 690 750 783 684 684 8556
Giorni di assenza complessivi 80 68 55 97 56 103 177 346 146 79,5 95 146 1448,5
malattia 15 24 9 6 11 40 17 5 24 33 41 20 251
ferie 59 30 38 85 42 56 148 333 109 38 44 120 1102
altri permessi 6 14 8 6 3 7 12 13 13 8,5 10 6 106,5
DATO MENSILE ASSENZE 11,16% 9,94% 7,61% 14,18% 7,75% 15,06% 23,60% 50,14% 19,47% 10,15% 13,89% 21,35% 16,93%

numero giorni effettivamente lavorati nel mese 637 616 668 587 667 581 573 344 604 703,5 589 538 7107,5
DATO MENSILE PRESENZE 88,84% 90,06% 92,39% 85,82% 92,25% 84,94% 76,40% 49,86% 80,53% 89,85% 86,11% 78,65% 83,07%


