Allegato B) Destinazione fondo per la contrattazione integrativa - Anno 2022

DESCRIZIONE

IMPORTI (*) F (**) NOTE
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal C.L. di riferimento
INDENNITA' DI COMPARTO QUOTA FONDO 16.029,23 S
1)
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 41.167,08 S
INDENNITA' DI TURNO 12.080,21 S+V1 2)
OBIETTIVI SERV. VIGILAN_ZA (COLLEG. A RISORSE ART. 67, COMMA 10.729.99 V2 3)
5, lett. b) - Performance individuale
OBIETTIVI SPECIFICI ALTRI SERV. (COLLEG. A RISORSE ART. 67,
COMMA 5, lett. b) - - Performance individuale 18.000,00 V2 4)
OBIETTIVI ENTE (COLLEG. A RISORSE ART. 67, COMMA 5, lett. b) -
T 7.880,00 V2
Performance organizzativa
PROD. COLLETTIVA DIP. COINVOLTI IN PROG. DI RAZIONALIZZ. -
QUOTA 70% (COLLEGATA A QUOTA RISPARMI RAZIONALIZZ. 0,00 V5 5) 6)
DESTINATI A CONTRATTAZ. INTEGRATIVA)
INCENTIVI IMU - L. 145/2018 7.537,96 V3
INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - ART. 113D.LGS 50/2016 12.702,73 V4 7
QUOTA 50% PROVENTI CELEBRAZ. MATRIMONI CIVILI (ART. 15, C1, 1.400.00 V7
lett. d CCNL 1.04.1999) - SERVIZIO DEMOGRAFICO ' '
ALTRI ISTITUTI (ONERI DI RICLASSIFICAZIONE VIGILI) 0,00 S
MAGGIORAZIONI LAVORO ORDINARIO FESTIVO E/O NOTTURNO 0,00
Totale destinazioni non contrattate dal C.L. di riferimento 127.527,20
Destinazioni contrattate specificamente con il C.L. di riferimento
INDENNITA' SERVIZIO ESTERNO (Personale servizio vigilanza) 4.330,00
INDENNITA' CONDIZIONI LAVORO E SPECIFICHE RESPONSABILITA' 4.313.39
(Ufficiali di anagrafe e sato civile) e S+V1+V1
BIS + V6
INDENNITA SPECIFICHE RESPONSABILITA' (Art. 84 ccnl 2019/2021) 2.766,66
PERFORMANCE INDIVIDUALE 10.358,61
INDENNITA' DI FUNZIONE PERSONALE POLIZIA LOCALE (art. 97 ccnl 500.00
2019-2021) :
PROGRESSIONI ORIZZONTALI 9.539,62 V5 5) 6)
Totale destinazioni da contrattare con il C.L. di riferimento 31.808,28
TOTALE 159.335,48







