
COMUNE DI LA LOGGIA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 2024 - ai sensi art. 16, comma 3 del Decreto Legislativo n. 33/2013

ANNO 2024
NOVEMBRE -

DICEMBRE

riepilogo 

anno 2024

n. dipendenti in servizio nell'ente 35 34 34 33

Giorni lavorativi del mese 3052 2366 2294 1374 7712

Giorni di assenza complessivi 498 383 490 232 1371

malattia 124 48 83 70 255

ferie 267 286 366 140 919

altri permessi 107 49 41 22 197

DATO PERIODO ASSENZE 16,32% 16,19% 21,36% 16,89% 17,78%

numero giorni effettivamente lavorati nel mese 2554 1983 1804 1142 6341

DATO PRESENZE 83,68% 83,81% 78,64% 83,11% 82,22%

GENNAIO - APRILE MAGGIO - LUGLIO
AGOSTO -

OTTOBRE


