COMUNE DI LA LOGGIA

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE - anno 2021 - art. 21, c.1, L. 18/06/2009 n 69

GENNAIO |FEBBRAIO [MARZO |APRILE |MAGGIO |[GIUGNO [LUGLIO [AGOSTO [SETTEMBRE |OTTOBRE |NOVEMBRE|DICEMBRE 222202%31
n. dipendenti in servizio nell'ente 32 33 33 33 33 33 34 34 34 35 36 36
Giorni lavorativi del mese 662 688 787 721 721 721 783 776 776 770 784 813 9002
Giorni di assenza complessivi 98 137 134 134 140 115 181 353 106 66 149 195 1808
malattia 38 72 62 73 86 18 2 9 8 7 91 53 592
ferie 49 52 57 53 48 88 172 337 85 50 43 125 1159
altri permessi 11 13 15 8 6 9 7 7 13 9 15 17 130
DATO MENSILE ASSENZE 14,80% 19,91% 17,03% |18,59% [19,42% 15,95% 23,12% 45,49% 13,66% 8,57% 19,01% 23,99% 20,08%
numero giorni effettivamente lavorati nel mese 564 551 653 587 581 606 602 423 670 704 635 618 7194
DATO MENSILE PRESENZE 85,20% 80,09% 82,97% 181,41% |80,58% 84,05% 76,88% 54,51% 86,34% 91,43% 80,99% 76,01% 79,92%




